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EDUCACAO, SINDICATO, LUTA DE CLASSES E PODER, NO CONTEXTO DA CRISE
CAPITALISTA ATUAL

1- AHISTORICIDADE E A ONTOLOGIA NA RELACAO TRABALHO EDUCACAO

Ao produzirem as condigdes para viver, os homens e mulheres constroem as relacdes
sociais, criam as formas de organizacdo dessas relacGes e alimentam as possibilidades de conservar
e ou transformar a vida social existente. Historicamente existem diferentes formas de produzir e
reproduzir a vida social. Vivemos em uma forma especifica de produzir a vida em sociedade, o
capitalismo.

Na formacdo social capitalista, o trabalho foi transformado em mercadoria. (Marx, 1993)
Ou seja, os trabalhadores para sobreviver, trocam a sua capacidade de trabalho por salario. E este, é
transformado em mercadorias que representam parte das condi¢bes das quais os trabalhadores
poderdo satisfazer as suas necessidades basicas (e outras tantas), e a variedade de mercadorias
criadas pelas maos humanas parece ter chegado a nimeros quase incalculaveis.

O trabalhador, sujeito fundamental da producdo da riqueza social, ¢ submetido a um
processo progressivo de empobrecimento, e pressionado a incorporar na sua formacao, informacdes
que em nada asseguram seu ingresso no mercado de trabalho ou ainda, sua permanéncia neste.

Assim, é impossivel e inaceitavel confundir essa forca com quaisquer outros meios
existente de se executar tarefas, ainda que os capitalistas insistam em tratar o cavalo, o tear
mecanico, 0 vapor, 0 motor a combustdo, a energia elétrica, o telefone e a forca humana como
equivalentes, pois a eles o que interessa é apenas o resultado da producdo, ou seja, 0 aumento de
suas taxas de lucros.

O trabalho, em sua forma original, passou por séculos de metamorfoses — das formas
primitivas de relacdo com a natureza e de atuacdo sobre ela como imperativo de sobrevivéncia, ao
artesanato e agricultura, até as corporacdes de oficio da ldade Média e da transicdo para a ldade
Moderna, aos modernos sistemas industriais de fabricas -, atingindo o complexo sistema de
exploracéo que hoje conhecemos.

Com efeito, ao final do século XX, a humanidade experimentou um extraordinario avango
cientifico e tecnolodgico e, sob a hegemonia do capital, houve mais destruicdo do que bem estar. As
contradi¢bes provocadas pela sua mundializagdo (Chesnaiss, 1998), atingem o conjunto da
humanidade.

A nova base técnica do trabalho, produto da extraordinaria revolucdo eletrénica, produz
rob6s, maquinas informatizadas que, como nunca, podem aumentar a produtividade e a qualidade
da producéo, prescindindo de milhdes de cérebros e bragos, ao mesmo tempo em que ampliam a
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exploracéo e a precarizacdo dos trabalhadores empregados e produzem um contingente absurdo de
desempregados.

Os processos de trabalho, nos diferentes ramos da economia, tém sido incessantemente
metamorfoseados, buscando sempre uma maior acumulagdo de capital. Para o trabalhador, que
vende sua forca de trabalho, essas transformacdes nunca representaram algum tipo de melhoria ou
ganho duradouro e significativo.

Pelo contrério, para ele, submetido a légica de acumulacdo e exploracdo do capital, o
trabalho esta associado a sofrimento e dor, (como no caso da aluna trabalhadora, citado no inicio
deste capitulo, que identifica trabalho com alienacéo e fardo) porque o trabalhador ndo é capaz de
decidir sobre aquilo que faz nem sobre o destino das mercadorias e valores que produz. O fruto do
seu esfor¢o é apropriado por outra pessoa, é apropriado pelo dono da empresa, pelo proprietario dos
meios de producao.

O ser humano, em sua existéncia material, o tempo todo cria necessidades e cria meios
para satisfazé-las. Essas necessidades podem ter contetdos humanizadores, de emancipacdo do
corpo e expansdo espiritual. Ou o seu contrario, desumanizadoras, como € propria do consumismo
capitalista e do fetichismo da mercadoria.

Isso ndo significa dizer que ndo haja limites, de varias ordens, na dilatacdo de
determinados meios que respondem a necessidades historicamente criadas. O trabalho dedicado a
satisfazer aquelas necessidades humano ndo pode se limitar a uma quantidade e a uma forma
historicamente dadas.

No entanto, no modo de producdo capitalista ndo € do trabalho livre, emancipado e
emancipador gque estamos tratando, mas de um trabalho obrigatério, alienado, de um trabalho
abstrato. Subsumido ao capital, o trabalho se converteu em um meio de criar riquezas em geral,
deixando de estar vinculado aos individuos como determinagdo dentro de uma particularidade. O
modo de existéncia quantitativo do trabalho e o tempo de trabalho uniforme e diferenciado, simples,
por assim dizer, despido de toda qualidade.

Sob o regime do capital, o trabalho alienado, a divisao do trabalho, a lei do mercado e a
propriedade privada formam uma cadeia que aprisiona e embrutece quem o produz. N&o se pode
escapar da alienacdo da relacdo salarial sem propor e lutar, a0 mesmo tempo, pela apropriacéo
social, planificacdo democratica e solidaria da economia e a substituicdo da divisdo do trabalho pelo
trabalho livre, associado e emancipado. Em suma, lutar contra o proprio capital e o capitalismo.

O trabalho em sua forma capital, e o sistema de capital, o capitalismo, produziu um
paradoxo. Numa sociedade de superproducdo e de produgdo do supérfluo, por um lado os seres
humanos buscam responder as suas necessidades basicas, socioculturais e ético-politicas e estéticas
com um tempo de trabalho produtivo cada vez menor, e por outro, a incapacidade do capital de
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socializar e democratizar essa producdo e de gerar efetivamente tempo livre, de liberdade, de
emancipacao do corpo e de expansao espirito, de expressao de seus talentos e aptiddes criativas.

Os sindicatos e as suas formas de luta variam de sociedade para sociedade, embora pese
que nas sociedades mais industrializadas a sua importancia e o seu papel na dindmica social seja de
maior relevo. Os sindicatos ndo sdo estaticos evoluem com a evolucao das sociedades, hoje o seu
papel ndo tem o peso ideoldgico que teve no passado, mas a sua importancia e incontornavel para as
sociedades democraticas, ndo h& politica social e politica para o emprego que ndo tenha nas
negociagc0es governamentais o representante dos sindicatos.

Ja dito anteriormente, reiterando que o trabalho continua a ter uma centralidade vital para
as pessoas, ocupam 0s seres humanos num terco da sua vivéncia diéria, e para grande parte da
humanidade enquanto o sol aquece e ilumina a Terra, encontram-se enredados numa atividade que
Ihes remunera a sua existéncia, e que da sentido a sua vida na esfera social como forma de efetivar,
0 sua contribuicdo para com a sociedade.

A precariedade devido ao que alguns autores ja chamam da terceira revolucdo industrial
acabou com emprego para toda a vida bem como cimentou a anglstia em que vivem o0s
assalariados. O esfor¢co do homem em busca da sua valorizagcdo, da conquista de seus direitos e da
defesa de seus interesses sdo elementos comuns no associativismo que possibilitaram a busca da
humanizacdo e do exercicio da cidadania.

O capitalismo se baseia na compra da forca de trabalho do trabalhador, por meio do
assalariamento, e lucro dos capitalistas é produzido pelo trabalho ndo pago (mais-valia) e pela
apropriacgdo direta e indireta do que ele produz.

2. SINDICATO COMO INTELECTUAL ORGANICO: ESCOLA DE FORMACAO DA
CONSCIENCIA CLASSES?

Segundo a tese classica de Marx e do marxismo, presente na Ideologia Alema (1993), o
processo material geral de producéo de ideias, crencas e valores na vida social. Essas ideias, crencas
ou valores sdao produzidos na vida concreta, portanto, sdo produtos sociais. Ndo sdo neutras, tanto
politicamente cientificamente.

Os interesses estdo em conflitos, e as lutas estdo associadas a implementacéo, ou negagéo,
dessas ideias, associadas ao poder politico. As ideias e crencas (verdadeiras ou falsas) que
simbolizam as condi¢cGes e experiéncias de um grupo ou classe especifico, socialmente
significativo. Marx, a ideologia dominante em determinada sociedade, em determinado contexto
histdrico, € a ideologia da classe dominante.

Para o materialismo histérico e dialético, a emancipacdo politica e humana dos
trabalhadores é um processo de construcdo contraditoria, feita coletivamente por estes. Esta
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consigna estd presente desde a fundacdo da 1% Internacional. De acordo com Marx, 0S
trabalhadores ndo podem ser educados por uma fonte externa, ou, se assim fosse, quem educaria o
educador? Dada a unidade indivisivel entre teoria e préatica, a consciéncia s6 pode se desenvolver
através da praxis (sua propria, e ndo a de outro alguém) luta acdo e experiéncia.

A transformacgdo num sentido revolucionéario, ndo é meramente um evento politico, mas
um processo social, um movimento pratico de transformacdo, atraves do qual os trabalhadores
adquirem uma percepcao de sua existéncia social, enquanto, ao mesmo tempo, nega e destréi o
sistema de dominacdo.

Isto ndo significa, em absoluto, subestimar o papel desempenhado pela teoria, mas,
preferencialmente, significa coloca-la no devido lugar, Assim o trabalho de Marx e Engels ndo sera
mais entendida principalmente como a culminagdo da ciéncia burguesa e, sim como uma
generalizacdo cientifica da atividade pratica dos trabalhadores em seu tempo.

A consciéncia de classe €, portanto, uma sintese, tirada da experiéncia pessoal adquirida
no decorrer de uma prolongada luta, que criticamente revé todo o conhecimento previamente
disponivel. E indispensavel, a0 mesmo tempo, que os trabalhadores compreendem a esséncia da
sociedade capitalista, as relacfes de exploracdo entres as classes sociais, e suas proprias tarefas
historicas.

A teoria contribui para a construcao da consciéncia de classe, pois oferece uma estrutura
que mostra o processo de formacéo e desenvolvimento do processo de construgdo da consciéncia. A
teoria marxista, como uma guia de agdo para 0 movimento operario, nao pode ser trazida para a luta
de classes de fora para dentro, mas, ao contrario, deriva de experiéncias concretas dos
trabalhadores, e reflete-se sobre a experiéncia para fazer avancas suas préprias lutas.

A terceira tese sobre Feuerbach responde, em termos globais: Na préaxis concreta da classe.
Mas como uma acdo empreendida por um sujeito real coletivo, esta praxis surge fragmentada
porque a classe é, na realidade, heterogénea. Esta fracionada em grupos mais ou menos
contingentes, cujas acGes sdo, por isso, desarticuladas. A praxis parece complexa porque a classe
trabalhadora atua em varios niveis e suas acdes tém ambitos e conteddos diferentes; embora tente
lancar um desafio integrado para esta desarticulacdo, que € constantemente incentivada pelo sistema
como um elemento chave em sua estratégia de dominag&o.

Aqui, como o risco de retroceder a metafisica do sujeito, € importante estabelecer um
ponto bésico. Estas afirmacdes devem ser entendidas dialeticamente, dado que a classe trabalhadora
ndo tem uma identidade historica que preceda a praxis complexa, fragmentada e concreta. Assim, a
classe ndo € uma “coisa”, uma categoria estatistica que possa ser definida a priori € na qual a
“consciéncia correta” possa ser abstratamente injetada de fora para dentro. A classe ¢ um processo
histdrico situado num contexto particular. Possui suas proprias caracteristicas nacionais e é limitada
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pela especificidade de lutas que emergem das tradigdes, sistemas de valores, idéias e modos
concretos de organizacdes, e deles se tornam parte.

A consciéncia de classe, e 0 projeto emancipatério advindo desta, ndo € uma determinagdo
historica, e ndo estd na natureza do processo histérico, ao contrério, tarefa cuja realidade emerge de
sua correspondéncia a uma tendéncia objetiva de desenvolvimento historico; embora a maturacao
de condicbes concretas possa tornar essa tarefa possivel, ndo a torna necessariamente inevitavel.
Quando muito, em principios bem dialéticos, aquelas condi¢ces ndo podem amadurecer
integralmente, sem que a classe trabalhadora desenvolva sua consciéncia, de maneira a transformar
tais condi¢cdes em meios para sua propria emancipacao.

Uma investigacdo das formas predominantes de consciéncia de classe pressupde uma
andlise histérica de uma multiplicidade de préaticas institucionalizadas e ndo institucionalizadas.
Estas praticas ndo podem ser sintetizadas de forma simplista ndo s6 porque essa forma é em si
multidimensional, mas também porque de fatos as dimensdes sdo sempre assimetricamente
desenvolvidas. Apesar da extrema dificuldade desta tarefa, ela permanece, ndo obstante, como

pronto de partida necessaria para a intervencao politica que esteja por se efetivas.

3 - SINDICALISMO DIANTE DA CRISE E SEUS ELEMENTOS REGRESSIVOS
Para Gramsci, as forcas de producdo estdo diretamente relacionadas a estrutura objetiva e
permitem identificar as condi¢des necessarias para uma transformacao social, tomando como base o
“grau de desenvolvimento das forcas materiais de producao”. As forcas politicas referem-se ao
“grau de homogeneidade, de autoconsciéncia ¢ de organiza¢do alcancado pelos varios grupos
sociais”, e correspondem aos momentos da consciéncia politica coletiva. Nestes momentos de
consciéncia politica coletiva o autor identifica trés estagios:
O primeiro mais elementar € o econémico-corporativo; (...) sente-se a
unidade homogénea do grupo profissional e o dever de organizé-la, mas nao
ainda a unidade do grupo social mais amplo. (....) segundo momento é
aquele em que se atinge a consciéncia da solidariedade de interesses entre
todos os membros do grupo social, mas ainda no campo meramente
econémico. Ja se pde neste momento a questdo do Estado, mas apenas na
obtencdo de uma igualdade politico-juridica com os grupos dominantes, j&
que se reivindica o direito de participar da legislacdo e da administracdo e
mesmo de modifica-las, de reforméa-las, mas nos quadros fundamentais
existentes. Um terceiro momento € aquele em que se adquire a consciéncia
de que os proprios interesses corporativos, em seu desenvolvimento atual e

futuro, superam o circulo corporativo, de grupo meramente econdmico, e
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podem e devem tornar-se os interesses de outros grupos subordinados. Esta
¢ a fase mais estritamente politica, que assinala a passagem nitida da
estrutura para a esfera das superestruturas complexas (GRAMSCI, 2000,
p.40-41).

A crise social e seus elementos sdcio-regressivos sO aprofundaram as tentacdes
neocorporativas e as praticas burocraticas sob o discurso de sobrevivéncia e da pratica possivel
diante das dificuldades da ofensiva do capital. Nesse periodo, fortaleceu-se o capital financeiro,
explicitando-se as dificuldades objetivas postas pela mundializacdo do capital.

Alves (2005) argumenta que da “década neoliberal” e sua crise do sindicalismo surge, nos
anos 2000, um sindicalismo de crise, elemento compositivo do Estado neoliberal, sindicalismo mais
disposto a colaborar com o Estado politico e incapaz de ser centro de contestacdo a ordem social,
organizando, em torno de si, precarizados e excluidos da ldgica produtiva do capital. O que
significa que da “década neoliberal” emergiu um novissimo sindicalismo em contraste com aquele
da década de 1980. A crise da base sindical destilou praticas neocorporativas. A inércia da
burocracia sindical acirrou-se com a crise social e os interesses de castas politico-corporativas
tenderam a proliferar sobre a consciéncia de classe.

Boito (2009) afirma que um dos fundamentos da crise € ideologica. Segundo ele, os
movimentos sindicais na Europa, do final do século XIX, tinham matizes anarquistas, marxistas,
social-democratas, entre outros. Eram movimentos combativos que tinham a perspectiva do
socialismo com a crise final do capitalismo, ou seja, havia uma teoria revolucionaria explicitando de
como se daria 0 salto qualitativo do modo de producdo capitalista para 0 modo de producéo
socialista.

Os trabalhadores tinham como fim dltimo da luta ndo a ilusdo de uma melhoria de trabalho e
de salério dentro da ordem capitalista, mas a esperanca de uma nova e justa ordem social antagbnica
aquela que os libertaria da escravidao salarial e do tempo massacrante do trabalho capitalista.

Marx (1993) atribuia a luta econbmica um estagio para a classe desenvolver a luta politica
contra o capital. Lénin (1986) afirma que o pecado capital dos trabalhadores consistia em rebaixar
suas tarefas politicas e de organizacdo ao plano dos interesses imediatos, claros, concretos da luta
econémica cotidiana, mas que era necessario imprimir na propria luta econdmica um carater
politico.

Boito (2009) considera que existe um processo de “desideologizacdo”, de despolitizacdo, ou
seja, passa por um refluxo continuo em que seu horizonte de luta se limita & mera reivindicacao
salarial e conservacao de direitos trabalhistas garantidos pela legislacdo. O autor afirma que, mesmo

no contexto de refluxo ideoldgico e defensiva politica, os trabalhadores e suas instituicbes ndo



podem e nem devem ficar na inércia de uma politica sindical oscilante (meramente institucional),
presos aos acomodamentos ideologicos.

E necessario, nesse sentido, construir um campo de luta anticapitalista que favoreca o
desenvolvimento, a ampliacdo e intensificacdo da luta de classes que esta presente no cotidiano
capitalista. Por outro lado, a estrutura sindical moderna e a luta dos trabalhadores fornecem ao
governo e aos capitalistas um cenério sindical disciplinado e seguro.

As dificuldades politico-ideol6gicas de se formarem novas liderangas no movimento sindical
brasileiro cria um abismo que separa teoria e préatica sindical. Afirma-se a ideologia pragmatista,
adaptada a ordem capitalista, hegemonizada o movimento sindical no contexto historico atual.

A maioria dos autores que fala em declinio do sindicalismo apresenta uma viséo limitada do
fenémeno. Porém

E correto que o sindicalismo perdeu filiados, diminuiu sua atividade
reivindicativa e perdeu influéncia politica nas principais economias capitalistas
- Europa Ocidental, América do Norte e Japdo. Isso é verdadeiro, embora a
situacdo esteja longe de ser homogénea. O ritmo e a intensidade do refluxo
sindical variam muito de acordo com o setor econémico e 0 pais considerado.
Em alguns paises, como os Estados Unidos e a Franca, a queda nos niveis de
organizacdo sindical foram muito maiores que em outros, como a Inglaterra e
Alemanha. H& o caso do Canada que manteve 0s mesmos niveis de
sindicalizacdo ao longo das décadas de 1970, 1980 e 1990. H4, inclusive, a
situacdo particular dos paises escandinavos, nos quais, a despeito da tendéncia
dominante na Europa Ocidental, o sindicalismo cresceu. No que respeita ao
nivel de sindicalizacdo, os paises escandinavos atingiram um patamar de
organizacdo inimaginavel até pouco tempo atrds. Na Suécia, praticamente
todos os trabalhadores estéo sindicalizados. (BOITO, 2009, p.12)

Contraditoriamente, se olharmos para a América Latina, se verifica uma crise e um refluxo
do movimento sindical. Cairam as taxas de sindicalizagdo, a frequéncia de greves e a importancia
politica do movimento sindical no Brasil, no México, na Argentina, no Chile, na Bolivia e em
outros paises. Ha, portanto, um refluxo, ao menos como tendéncia dominante, na parte ocidental da
Europa e em todo continente americano, tanto na América do Norte como na América do Sul.

N&o se pode apenas a partir desses dados, contudo, concluir, sem ressalvas e
especificacOes, que o sindicalismo esta em refluxo em escala internacional. Ha
regides do planeta em que o sindicalismo esta crescendo, e crescendo muito.
Nos paises da Europa Oriental, devido a recente implantacdo da liberdade de
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organizacdo sindical, o movimento sindical esta ressurgindo apds longo
periodo de letargia. Nos paises asiaticos de industrializacdo recente, paises que
se contam entre os mais populosos do planeta, apenas agora o sindicalismo
comega a Se organizar como um movimento social. Perguntamos, entdo: é
correto falar em crise e refluxo do sindicalismo em escala internacional?
Devemos tomar em consideracdo, para responder essa questao, a situacéo geral
criada pelos movimentos opostos que o sindicalismo realizou em escala
internacional. (BOITO, 2009, p.20)

Para Ferreira (2008) os estudiosos do sindicalismo embora unanimes em diagnosticar a
crise que afeta os sindicatos, divergem quanto a sua natureza e intensidade. Alguns afirmam tratar-
se da crise do modelo sindical oriundo do poés-guerra, e outros a consideram mais profunda, ao
admitir a crise da propria institui¢do sindicato.

Os primeiros, segundo Ferreira (2008) apontam como saida a construcdo de um novo
pacto, que considere as alteragfes processadas no mundo do trabalho. No segundo caso, trata-se de
repensar o sindicato, suas fungdes, natureza e lugar numa sociedade onde o trabalho encontra-se em
processo de mutacdo. Independente de onde nos situemos na discussao é imperativo considerar que
os sindicatos vém perdendo suas funcbes centrais: protecdo do emprego e defesa de melhor
remuneracao do valor da forca de trabalho.

Alguns autores analisam a dupla face do trabalho como lugar de exploracdo e de
dominacéo dos assalariados pelo capital e ponto de partida para construcdo dos direitos. O acesso ao
mercado de trabalho foi fundamental para que as mulheres questionassem a profunda assimetria
constitutiva das relacfes de género vigentes em sociedade. Para homens e mulheres o trabalho é um
mediador insubstituivel da emancipacdo e do exercicio dos direitos civicos (...) ele pode ser
alienante, mas também pode ser um poderoso meio de reapropriacao.

Dai considerarem que o desemprego estrutural e a precarizacdo do trabalho se traduzem
politicamente na deterioracdo das possibilidades de construcdo da cidadania. O desemprego € causa
eficiente da crise sindical: elemento objetivo de competicdo no interior do mercado de trabalho e
elemento subjetivo de fragilizacdo das instituicdes de representacao.

O crescimento do desemprego, da precarizacdo e informalizagcdo e a
heterogeneidade de contratos, esgarcam a possibilidade de uma efetiva
solidariedade de classe, fragilizando a acdo sindical. A ocorréncia de
contratos de trabalho por tempo determinado atinge diretamente a
construcdo da identidade do trabalhador. Como construir identidade em
atividades temporarias ou se revezando entre o mercado formal e o
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informal? Qual o impacto dessa descontinuidade no plano sindical?
(FERREIRA, 2008, p.46)

Contemplando diferentes visfes sobre este tema, Hyman (1996), em “Os sindicatos ¢ a
desarticulagdo da classe operaria”, ao contestar a tendéncia a desagregacdo, divisdo e fim do
sindicato classista, argumenta que o que esta em disputa € uma visdo mitologizada do passado
percebido como uma época dourada em que os trabalhadores eram espontaneamente coletivistas e
as organizag@es laborais se alinhavam por detrés de um projeto de classe unificador.

Hyman (1996) compreende que os sindicatos como organizagdes coletivas estdo
inelutavelmente arraigados a uma heterogeneidade de experiéncias e aspiracdes imediatas
localizadas: espontaneamente tem tantas probabilidades de estar em conflito como em
concordancia. A construcdo de expressdes de solidariedade mais extensas sempre requereu um
esforco deliberado e precario, uma tendéncia de mobilizacdo de tendéncia por parte de suas
liderancas e dos ativistas das bases; e 0 éxito, quando se obtém, resultou temporal ou parcial.

Essa linha de interpretacdo confere importancia as transformacgdes particulares, e relativiza
afirmacOes sobre uma tendéncia ao individualismo por que.

Embora os idedlogos dos sindicatos” possam ter concebido tradicionalmente
0 coletivismo como um valor moral em si, 0 mais realista seria supor que —
a parte os momentos de mobilizacdo de massas — a maioria dos membros
dos sindicatos aderiram a organizacdo coletiva como meio mais eficaz de
tornar realidade suas necessidades e aspiracdes individuais. (HYMAN,
1996, p.25).

Hyman insiste que vem ocorrendo ndo uma crise do sindicalismo enquanto tal, mas uma crise
da concepcdo e orientacdo tradicionais do sindicalismo. A nocédo de classe operaria sempre foi uma
abstracdo, nunca uma descricdo ou generalizacdo historico-sociolégica que a diferenciacdo, divisdo
e desunido tém sido tragos onipresentes do desenvolvimento sindical.

“A solidariedade ndo ¢ nunca uma qualidade natural ou fixa, sempre ¢ uma
meta que, no melhor dos casos, resulta dificil de alcangar e ¢ efémera”. Crer
no mito de uma época dourada prévia, de unidade proletaria e solidariedade
sindical sem problemas, distorce nossa percep¢do da dinamica atual dos
movimentos dos trabalhadores (HYMAN, 1996, p.36)

Sobra a crise de representagdo hoje, segundo Ramalho (2002) “Os sindicatos sdo

instituigdes que surgiram no processo de industrializacdo capitalista moderno”, como organismos de
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representacdo dos interesses dos trabalhadores assalariados, frequentemente locais e coletivos, e se
tornaram organizacdo mais abrangentes de forma lenta.

Diante dos impasses da forma-sindicato na sociedade do capital, 0 que se coloca € a
necessidade desta institui¢ao “sindicato” e de sua praxis social, o sindicalismo, se colocarem no
campo da organizacdo da classe do trabalho.

Linhart (2007) indaga

“Sera que o sindicalismo ndo tende a desaparecer na tormenta das
transformagdes que agitam as profundezas do mundo do trabalho™? Falta de
adaptacdo, falta de invencdo de novas miss@es, de novas praticas de novas
ideologias, sera que ele ndo condenou a si mesmo a desaparecer? A ser
substituido por formas difusas de “negociacdo”, assumidas diretamente
pelos assalariados e pelas chefias? Em outras palavras, o sindicalismo
perdeu seus atributos? (LINHART, 2007, p.115)

Tumolo (2002) ¢é pessimista na analise da metamorfose capitalista junto ao movimento dos
trabalhadores, tanto na subjetividade quanto na materialidade, pode delinear a compreenséo da crise
de identidade e de representacdo dos sindicatos. Estes elementos obstaculizam as possibilidades de
desenvolvimento e consolidacdo de uma consciéncia de classe dos trabalhadores.

Enfim, os sindicatos perderam sua identidade, mas, qual delas? Certo é que estes foram
agressivamente afetados pela reestruturacdo produtiva e pela mundializacdo regressiva do capital,
pelo seu metabolismo destrutivo. No tempo presente, a fragmentagéo, terceirizacdo, pulverizagdo
dos processos de trabalho, e busca incessante do capital em retirar dos direitos conquistados pelos
trabalhadores, as sofisticadas formas e contetudos de expropriacdo do trabalho, a mercantilizacéo da
vida, a coisificacdo do ser humano, enfim, apontam para grandes desafios. Mas, na consigna de

Marx, de que a histéria da hum
4. BRASIL: LOGICA PRIVATISTA, EDUCAQAO E PAPEL DOS SINDICATOS

Como vimos anteriormente, o contexto do fim do século XX e inicio do Seculo XXI
se expressa na permanente destruicdo precoce de tecnologias e produtos e, atualmente,
como analisa este autor uma producgéo destrutiva de direito sociais duramente conquistados pela
classe trabalhadora e pela destruicdo das bases da vida, no ataque ao meio ambiente. Um tempo de
regressdo social e de desmedida do capital. (Linhart, 2007) onde o espectro do capitalismo ronda o
mundo espalhando a destruicdo econdmica, a desagregacdo e miséria social e moral e a
degradacéo da natureza e recursos essenciais a continuidade da vida no planeta .

O Estado, o sistema escolar, o sindicato constituem espagos ou aparelhos que fazem

parte da especificidade do estatuto juridico do modo de producdo capitalista. Uma triada que
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configura, dentro do legado de analise de Anténio Gramsci, a compreenséo de Estado ampliado
que envolve, de forma organica, a sociedade politica ( executivo, parlamento e judiciario) e a
sociedade civil com as maltiplas instituicGes e organizacdes, dentre estas a escola e o sindicato.

No plano ideoldgico a burguesia rompe com a esséncia divina da idade medieval, mas a
substitui por uma esséncia humana entendida como “natureza dos homens” (utilitarista,
egoista). De Locke, Hume e Hobbes, Adam Smith e Frederich Hayek aos economistas, juristas,
sociologos, antropologos, pedagogos, psicélogos, etc., da ordem do capital, trata-se da projecao da
natureza especifica do homem burgués, da racionalidade do proprietéario privado que se relaciona
com os outros pela mediacdo dos seus interesses egoistas. Nos termos de Marx, a esséncia do
homem capitalista foi elevada a esséncia capitalista do homem.

E, pois da natureza do Estado, do sistema escolar e do sindicato mover-se dentro da
legalidade capitalista e tender a reproduzir as suas relagbes sociaise, dentro destas, as
relacdes e praticas educativas. Mas tanto o Estado, quanto o sistema escolar e o sindicato, pela
existéncia das classes sociais fundamentais (capital e trabalho) com interesses antagbnicos, sdo alvo
de uma disputa.

Assim o Estado estrito  senso que historicamente  representa 0 poder de
violéncia legal e fisica na reproducdo dos interesses da classe detentora do capital, no plano das
contradicOes é o espaco onde se disputa a possibilidade de atender direitos universais tais como: do
trabalho, da educacédo, da saude, etc. A travessia para um novo modo de producdo que supere a
existéncia de classes sécias e da exploragdo implica um tempo de direcdo politica do Estado pela
classe trabalhadora.

A escola, tal como a conhecemos, assim como a sociedade que a constitui, ndo sdo fatos
naturais, mas resultantes de processos histéricos. A génese histdrica da escola se da, especialmente,
ao longo do século XVIII, dentro do mesmo processo da ascensdo da burguesia como classe social
hegemonica. Ela nasce, no plano discursivo ideoldgico, como uma instituicdo publica, gratuita,
universal e laica que tem, ao mesmo tempo, a funcdo de desenvolver uma nova culturae de
apropriacdo dos conhecimentos necessarios a nova ordem social.

Desde o inicio, fica evidente uma contradi¢do insoltvel entre a estrutura politico-econdmica,
as relacdes sociais da sociedade nascente e a possibilidade de uma escola igualitaria e unitéaria.

Na realidade, instaura-se e se perpetua historicamente a escola dual. De um lado, a escola
classica, formativa, de ampla base cientifica e cultural para as classes dirigentes e, de outro, a escola
pragmatica, instrumental, adestradora e de formagé&o profissional restrita e na otica das demandas do
mercado, para os trabalhadores. Trata-se de ensinar, treinar, adestrar, formar ou educar na fungdo de

producdo adequada a um determinado projeto de desenvolvimento pensado pelas classes dirigentes.
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Mas a escola nédo € so reproducéo, € também um espaco de luta contra hegemdnica. Desde
as andlises do socialismo utopico e, sobretudo, no pensamento de Marx, Engels, Gramsci e Lenin,
como analisamos no decorrer deste trabalho, ha uma disputa de contetdo, método e forma da
escola e dos processo formativos que interessam a classe trabalhadora. Um embate que implica
articular a luta por rupturas estruturais nas relagcdes sociais que produzem a desigualdade com a luta
pela superacdo da escola dual esua concepcdo pedagdgica mercantil. Vale dizer, uma
sociedade e educacdo para além do capital

A educacdo para além do capital visa uma ordem social qualitativamente
diferente. (...). Pois as incorrigiveis determinacfes destrutivas da ordem
existente tornam imperativo contrapor aos inconciliaveis antagonismos
estruturais do sistema capital uma alternativa concreta e sustentavel para a
regulacdo da reproducdo metabdlica social, se quisermos garantir as
condicdes elementares da sobrevivéncia humana. O papel da educacéo,
orientado pela unica perspectiva efetivamente viavel de ir além do capital, é
absolutamente crucial para esse propdsito (Mészaros, 2005, p. 71-72).

No debate do pensamento educacional critico no Brasil, especialmente nas Gltimas quatro
décadas, tem sido fundamental a compreensdo de que a escola ndo € sO reprodutora das
relacdes e interesses capitalistas. Nessa perspectiva as analises sobretudo Dermeval Saviani (1980,
1991, 1999, 2008) cumpriram e vem cumprindo um papel fundamenta.

O sindicato é por exceléncia um espaco contraditério desde sua origem. Criado dentro do
ordenamento juridico do capital e, enquanto tal, delimitado sem sua acdo tem se constituido, ao
longo da histérica, um espaco da luta da classe trabalhadora.

As relacBes entre Estado, educacdo e sindicalismo no Brasil assume uma especificidade
marcada pelo tipo de sociedade que foi se constituindo, principalmente ao longo do século XX. O
pensamento social critico nos indica que a burguesia brasileira ndo completou a revolucdo burguesa
e optou por uma associagdo subordinada com os centros hegemdnicos do sistema capital.

O conceito de capitalismo dependente que combina elevada concentracdo de
riqueza e capital e de desigualdade desenvolvido especialmente por Florestan Fernandes (1973)
define o carater de nossa especificidade historica na sua raiz mais profunda. Trata-se de uma
categoria ou um conceito que explicita o carater ideologico da “teoria” da modernizagdo e 0s limites
da teoria da dependéncia com as abordagens centro-periferia e o confronto entre nagdes, ao situar o
nucleo explicativo na relacdo de classes e no conflito de classe no sistema capitalista.

Dentro desta formacdo historica, ao contrario das visdes dualistas que culpam o
arcaico e atrasado como travas ao desenvolvimento Oliveira (2003) mostra que, ao contrario 0s
mesmo sai indissociaveis e explicam que somos uma sociedade que produz a miséria e se alimenta
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dela . Ou seja, a persisténcia da economia de sobrevivéncia nas cidades, uma ampliacdo ou
inchaco do setor terciario ou da "altissima informalidade™ com alta exploracdo de méo-de-obra de
baixo custo, elevados indices de analfabetismo e escolaridade precéria sdo funcionais a elevada
acumulacdo capitalista, ao patrimonialismo e a concentracdo de propriedade e de renda.

Para Oliveira a imagem do ornitorrinco faz a sintese emblematica das mediac6es do tecido
estrutural de nosso subdesenvolvimento e a associacdo subordinada da classe burguesa brasileira
aos centros hegemonicos do capitalismo e os impasses a que fomos sendo conduzidos no presente.
Uma particularidade estrutural de nossa formagdo econémica, social, politica e cultural, que nos
transforma num monstrengo social.

A intensa utilizacdo ciéncia tecnologia na base produtiva e de servicos, o desmonte
do Estado e consequentes mudancas  organizacionais facilitadas  pela  flexibilizacdo  dos
direitos e permitem o desemprego em massa, a degradacdo e precarizacdo do trabalhoeo
enfraguecimento da organizacédo e o poder sindical.

E neste terreno adverso que se constitui o que a literatura analisa como
o0 velho e novo sindicalismo ou o sindicalismo que busca apenas reformar o capitalismo e aquele
que, nos seus limites, busca superar as relacdes capitalistas e sues processos educativos.

Novo impulso da-se na mobilizacdo pela implementacdo pratica dos direitos
sociais e educacionais expressos na Constituicdo de 1988 e a participacdo organizada dos
trabalhadores da educacdo no Forum em Defesa da Escola Publica que congregou mais de trinta
instituicbes sindicais e cientificas no processo constituinte e nos debates da nova Lei
de Diretrizes e Bases da educacgio nacional. E neste contexto que se cria a Confederacdo Nacional
dos Trabalhadores em Educacdo (CNTE) e o Sindicato Nacional dos Docentes do Ensino Superior,
(ANDES-SN). As Conferéncias Nacionais de Educacdo (CONEDS) tem participacdo ativa destas
organizacOes sindicais e efetiva uma intensa disputa de concepgdes de educacdo e de sua
organizagéo e financiamento.

Os desdobramentos politicos forjados pelas forcas conservadoras apds a Constituicdo deram
razdo a conclusdo a Florestan Fernandes, um dos constituintes que mais lutou pelas teses da escola
publica, laica, universal, gratuita e unitaria: A educacéo nunca foi algo de fundamental no Brasil,
e muitos esperavam que isso mudasse com a convocacdo da Assembleia Nacional Constituinte.
Mas a Constituicdo promulgada em 1988, confirmando que a educagéo é tida como assunto menor,
ndo alterou a situacéo (Fernandes, 1992).

O que viria na década de 1990 se tornou mais letal que os tempos de ditadura para a
sociedade e educacdo no Brasil. A ditadura expressa um regime de forca para desempatar a disputa
entre classes ou grupos sociais na definicdo do projeto societario no seu conjunto. Uma realidade
que expressa uma situagdo em que nenhuma forga é hegemonica. Ao invés de uma transicdo para
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radicalizar a democracia e a socializacdo da politica no horizonte da ruptura com o projeto de
capitalismo dependente, a década de 1990, especialmente ao longo dos oito anos do Governo
Fernando Henrique Cardoso, 0 mesmo foi afirmado e aprofundado.

A adocdo da doutrina e das politicas neoliberais destrocaram a economia e o patrimonio
publicoe o governo investiu no desmonte dos sindicatos e dos movimentos sociais e na
despolitizacdo. O foco central foi a busca de criar um consenso de que o publico € ineficiente e 0
privado ou 0 mercado é a chave do sucesso e da prosperidade. Tratava-se de levar ao pé da letra as
teses centra  central do  formulador mais  importante  do  neoliberalismo,
Friederich Hayek desenvolvidas principalmente em suas obras, Caminho da servidao
(1987) e Liberdade de escolher (1980). Teses que defendem que a liberdade do mercado levam a
prosperidade e as politicas publicas e sociais a serviddao por atentarem contra aquilo que é a
natureza humana: a busca do bem proprio.

Sob esse ideario a gestdo da educacdo publica é atribuida a quadros dos organismos
internacionais dentro dos quais se produziu o receituario neoliberal para a economia e a educacao.
No ambito da educacdo o ciclo de reformas assume literalmente, no conteddo, no método e na
forma, este ideério.

Se a ideologia do capital humano representou, no seio da ditadura civil-militar uma a
regressdo que transformou a educacéo de direto social e subjetivo em “mercadoria” ou servigo que
se compra no mercado, agora sob a ideologia da qualidade total, da sociedade do conhecimento, da
pedagogia das competéncias efetiva-se a regresséo da regresséo.

Na ideologia do capital humano mantinha-se o ideario de integracdo ao emprego, na
perspectiva das competéncias para a empregabilidade o que fica implicito que ao ha lugar para
todos, mas apenas para aqueles que individualmente adquirem as competéncias (conhecimento,
gestdo, atitudes e valores) requeridas pelo mercado. Um contetdo unidimensional ditado pelo que
serve ao mercado, um método neo pragmatico, fragmentério e que hipertrofia a competicdo
individual e uma forma impositiva e autoritaria de organizacao e gestdo. Este ideario penetrou na
sociedade brasileira e no chdo da escola ainda que ndo sem sistematica resisténcia dos sindicatos
vinculados aos interessas dos da classe trabalhadora e, especificamente, dos trabalhadores da
educacéo.

Os efeitos da ideologia e das politicas neoliberais e os vinculos subalternos e associados da
burguesia brasileira e seus intelectuais aos centros hegemdnicos do sistema capital produziram
estratégias para garantir, mesmo que eventuais forcas politicas contrarias assumissem o governo.

Mecanismos estes garantidos por um poder juridico frontalmente privatista e alma da classe
dominante e a base parlamentar, na maioria, representante, no poder federal, estadual e municipal
dessa classe.
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A perspectiva analitica centrada no terreno das antinomias continuidade ou
descontinuidade para avaliar a politica do atual governo em relacédo ao bloco de poder da década de
1990, presta-se para 0 embate discursivo, mas perde justamente o que marca uma analise historica.
Vale dizer, 0 &mbito do contexto, onde se situam as contradi¢Ges. O risco de ficar na antinomia € de
induzir a um equivoco de que a volta daquele bloco de poder da década de 1990 ¢ indiferente.

Neste sentido pode-se afirmar que ha continuidade e descontinuidade. Continuidades no
plano da politica econémica, cujo luta é para uma ruptura frontal, descontinuidade no plano da
politica externa, afirmacdo do papel do Estado e sua recomposi¢do e, ainda que insuficiente e de
fragmentado, nas politicas publicas e sociais de carater distributivo.

No campo educativo, a continuidade se da na ambiguidade que levou, entre
outros equivocos, a politica do PROUNI., as parcerias publico-privado, uma centralidade nos
processos avaliativos que reforcam o produtivismo e a culpabilizacdo das vitimas e, sobretudo, o
quase abandono absoluto da disputa no terreno das concepc¢des da educacao construidas no embate
tedrico e politico préatico das concepcdes da ditadura civil militar eda ditadura do mercado. Embate
que articulava movimentos sociais, movimento sindical e producao académica critica e experiéncias

inovadoras.

5 — CONSIDERACOES PROVISORIAS: A LUTA DE CLASSES SE EXPRESSA NA
DEFESA DA EDUCACAO PUBLICA

Como analisamos neste trabalho, vivemos uma crescente e degradante precarizacdo das
condicOes de trabalho e de salério, principalmente na escola publica. Professores e funcionarios
trabalham com contratos temporarios, vivem em situacdo de precarizagdo, sdo garantias de salarios,
direitos fundamentais, como férias, 13° terceiro, aposentadoria, previdéncia, etc. Uma nova
escraviddo, de salarios indignos e condicdes degradantes de trabalho

Degradantes as condigdes das escolas, a situacdo das salas de aulas, faltam
equipamentos, materiais. Os concursos publicos sdo cada vez mais
demorados, e sO existem as custa de muitas lutas, denincias, mobilizaces
dos préprios professores e funcionarios. E os concursados ficam meses, até
anos, aguardando para serem convocados, e quando sdo, ja praticamente
duplicou, ou triplicou, a falta de profissionais, e novamente 0s governos
buscam o "exército intelectual de reserva"”, isto é, uma enorme quantidade
de profissionais que se subordinam a trabalhar por condigdes precérias e
contratos temporarios.(MOLINA, 2012)

Por isso todo ano tem que fazer campanha salarial, mobilizacdo, passeatas, paralizacGes,

greves. A terceirizagdo, precarizacao, degradacdo dos direitos, desvio e ma gestdo dos recursos, e
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abandono da escola, este é o retrato da escola. A educacdo como prioridade € uma demagogia
barata nas bocas dos candidatos e governantes.

A verdade ¢é que a escola publica ainda resiste porque os trabalhadores que nela estdo séo
convocados, dia apos dia, a resistir e defendé-la. Hoje a educacdo é tratada como mercadoria, ha
uma crescente mercantilizacdo do ensino. A escola privada é um grande negocio de empresarios, e a
escola publica, na visdo empresarial, deve ser gerida baseada na meritocracia, produtivismo,
mercantilismo, e outros ismos do neoliberalismo

A escola publica é uma conquista da sociedade democratica, da luta contra o
elitismo que impera na nossa cultura. Uma conquista de muitos
movimentos, dos sindicatos, da cidadania democréatica, das organizagdes
populares, dos partidos progressistas. O povo precisa da escola publica, os
trabalhadores s6 terdo acesso ao conhecimento, a ciéncia, a tecnologia, se
existir a escola publica, seja ela fundamental, média ou superior. (MOLINA,
2012)

A classe dominante ndo precisa da escola publica, eles ja tém acesso aos bens culturais e
educacionais, produzidos pela divisdo de classes, pela segmentacdo dos lucros, pelo acesso ao
Estado, enfim, escola pablica porque milhares de profissionais se dedicam a ela, e ndo é so pelo
salario, é pela ideologia da defesa do publico, pelo compromisso da garantia do espaco de producao
do conhecimento util aos trabalhadores, aos pobres, Unico espaco onde 0s pobres podem sonhar em
serem sujeitos, terem futuro. Se trata de lutar pela sobrevivéncia material, mais que isso, de garantir
que o conhecimento, a ciéncia, a tecnologia seja protagonizada pelos trabalhadores.

E verdade que as greves se arrastam, pois 0S governos viram as costas, greve de
educadores ndo mexe na taxa de lucros, ndo produz mais valia, enfim, ndo se trata de um setor
produtivo, do ponto de vista de mercadorias, como uma fabrica, um banco, enfim. Mas se tratam de
um setor extremamente importante para a democracia, a cidadania, os direitos sociais.

Sdo eficazes porque denuncia os descasos, 0s desrespeitos, a escraviddo vivida pelos
profissionais de apoio, e pelos educadores, nas injustas e indignas condicdes de vida e de trabalho.
Do ponto de vista do mercado, rentavel é taxa de juros altos, financeirizagdo da educacgéo, vender
acOes nas bolsas de valores, trocar professor de carne e 0sso, por televisdo, aulas a distancia, tutoria,
etc. Ndo produzimos para o mercado, produzimos para a sociedade, para 0s setores mais
marginalizados, mais abandonados pelo Estado oficial e pela l6gica econémica da eficacia e da
eficiéncia.

H& uma espécie de anestesiamento social, de individualismo, de dominio da logica do
consumo, do que vale é o individuo, o mérito individual, cada um por si. A logica da competicéo,
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do mercado, do lucro. Vale mais o ter do que o ser. O direito a propriedade esta acima do direito a
vida. Um banqueiro que lucra 1 bilhdo de reais, com juros altos, cambio e bolsa de valores, ndo é
criminoso, mas um sem teto que pede esmolas na porta de um banco é preso como perigo a
propriedade privada e a riqueza individual.

Dai se explica o desprezo pelo publico, pelo coletivo, um esvaziamento da esfera publica, a
morte da politica como bem comum, com vontade geral. E degradada pela violéncia, pelo
desemprego, miséria social auséncia de politicas publica, enfim. Os sindicatos, os professores e
funcionarios, e alunos devem agir como aliados, parceiros, na defesa da escola publica, inimigos
sd0 0s que a querem privatizar, ou simplesmente destrui-las, tornar uma escola pobre para 0s

pobres, e outra escola rica, para os ricos, aprofundando o dualismo educacional e a l6gica privatista.
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